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Информация о проведении оценки коррупционных рисков МАОУ СОШ №147 в 2025_ году 
 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения  

Наименование 

коррупционно-опасных 

функций  

(указать какие) 

Наличие реестра 

(карты) 

коррупционных 

рисков  

(да/нет) 

Наличие 

утвержденного 

перечня должностей, 

связанных с 

коррупционными 

рисками 

(да/нет) 

Количество и 

наименование 

должностей, 

связанных с 

коррупционными 

рисками 

(ед./указать какие) 

Актуализация плана 

мероприятий по 

противодействию 

коррупции по итогам 

оценки коррупционных 

рисков 

(да/нет) 

1. МАОУ СОШ № 

147 

-Принятие на работу 

сотрудников; 

-Работа со служебной 

информацией; 

-Взаимоотношения с 

должностными лицами в 

органах власти и 

управления, 

правоохранительными 

органами и другими 

организациями 

-Принятие решений 

об использовании 

бюджетных средств и 

средств от приносящей 

доход деятельности, 

грантов 

-Регистрация 

материальных ценностей 

да да 10 

 

Директор 

 

Заместитель директора 

 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

 

Специалист по охране 

труда 

 

Учитель  

 

Социальный педагог 

 

Нет 



 

и ведение баз данных 

материальных ценностей 

-Осуществление 

закупок, заключение 

контрактов и других 

гражданско-правовых 

договоров на поставку 

товаров, выполнение 

работ, оказание услуг  

-Оплата труда 

-Проведение 

аттестации 

педагогических 

работников 

-Получение награды, 

почетного и 

специального звания 

работниками 

-Аттестация 

обучающихся 

-Прием на обучение в 

образовательную 

организацию 

-Реализация 

мероприятий 

муниципальной 

программы по развитию 

системы социальной 

поддержки 

обучающихся 

Педагог-психолог  

 

Специалист по кадрам 

 

Делопроизводитель 

 

Диспетчер по питанию 


